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Marco de 2024.

“O que esta em volta é a vida do nosso povo,

"7

€ a nossa mae terra pedindo liberdade”.

Anacleta Pires

As propostas de “Principios e Diretrizes para o Enfrentamento do Racismo Ambiental no Brasil” tém por
objetivo contribuir para que gestores publicos, operadores do Direito, a sociedade civil e parlamentares
tenham informacdGes pertinentes para abordar o racismo ambiental como uma pauta estruturante das
desigualdades socioambientais na elaboragdo e implementagio de politicas publicas.

O documento foi elaborado pelas organizag¢des da sociedade civil que o subscrevem, pois acreditamos
que somente a partir da participagio social serd possivel construir politicas efetivas para a promogio
da justica climdtica e enfrentar o modelo hegemonico de desenvolvimento insustentavel e racista que
impera em nosso pais.

Elegemos 7 principios e 14 diretrizes para o enfrentamento do racismo ambiental no Brasil, que devem
ser considerados pelo Estado brasileiro.

Principios:

I.  Combate ao racismo ambiental.

II.  Utiliza¢3o dos indicadores raciais jd existentes e consolidados no Brasil (IBGE; IPEA) e de novos
indicadores criados com a efetiva participa¢do da sociedade civil, como marcadores e orientadores
para a elaboracio, o monitoramento e a avaliagdo das politicas publicas.

III. Equidade de raga, género, classe, etnia e territorial nas politicas publicas destinadas ao combate
ao racismo ambiental.

IV. Cumprimento da Convengdo n° 169 da Organizacio Internacional do Trabalho (OIT), com a con-
sulta de cardter prévio, livre, informado e de boa fé, respeitando os protocolos auténomos das
comunidades, sua autodeterminacfo e integridade territorial e a plena efetividade dos DHESCA
(direitos humanos, econdmicos, sociais, culturais e ambientais).

V.  Participacdo social na formulacio, na execugio e no monitoramento das politicas e dos planos de
enfrentamento das mudancas climdticas, com a centralidade do combate ao racismo ambiental.

VI. Transparénciados programas, das agdes, dos recursos publicos e dos critérios para a sua concessio.

VII. Celeridade das ac¢Ges governamentais de combate ao racismo ambiental, a partir da intersetoria-
lidade das politicas publicas.

1 Disponivel em: <https://youtu.be/3IxobCSIn-k?si=heCxe8df90YQE701>.
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Promoc3o da intersetorialidade estrutural das politicas, dos programas
e das acOes governamentais e ndo governamentais no enfrentamento do
racismo ambiental.

Garantia da transversalidade de classe, género, raga e etnia e de pessoas
com deficiéncia nas politicas, nos programas e nas a¢des governamentais
e ndo governamentais de combate ao racismo ambiental.
Reconhecimento e aporte financeiro aos saberes e as praticas tradicio-
nais e tecnologias ancestrais, sociais e periféricas de enfrentamento do
racismo ambiental.

Descentralizacdo das acGes e articulac¢do, em regime de colaborac@o, entre
as esferas do federalismo brasileiro.

Estimulo ao desenvolvimento de estudos e pesquisas e a melhoria da
qualidade dos sistemas de informac&o do governo federal e dos governos
estaduais e municipais no que tange a coleta, ao processamento e a andlise
dos dados desagregados por classe, raga, cor, etnia e género, contribuindo
para uma geragdo cidadi de dados.

Monitoramento e avaliagdo dos impactos do racismo ambiental, a fim de
subsidiar o ciclo de gestdo das politicas para a drea nas diferentes esferas
e nos distintos setores dos governos.

Letramento racial critico para os operadores da administragdo publica e
dos setores da sociedade civil, protagonizados por movimentos, lideran-
cas e territdrios.

Garantia de participagdo paritaria de raca, género, etnia e territérios nos
conselhos de participacdo social estabelecidos nas esferas federal, esta-
dual e municipal.

Protagonismo nas agdes, diretrizes e contribuicdes para as politicas publi-
cas dos movimentos, das liderancas e dos territdrios.

Educagdo ambiental antirracista, a partir da efetivacdo da Lei
n°10.639/2003.

Direito ao emprego, a gera¢do de renda, a segurancga alimentar, & mora-
dia, a saude, ao saneamento bdsico e a educagdo, enquanto perspectivas
interseccionais de enfrentamento do racismo ambiental.

Atendimento a funcio social e ambiental do uso da terra, priorizando a
produgdo de alimento e dgua, a conservagdo ambiental e a manutengio
dos territdrios, da cultura e dos modos de vida dos povos indigenas e qui-
lombolas, das comunidades tradicionais, periferias e favelas.

Elaboragdo de salvaguardas, com sua funcio de construir recomendacGes
e diretrizes para reduzir os impactos negativos, instrumentalizar pessoas
e promover o bem-estar da sociedade e do meio ambiente, que deve estar
orientada pelo enfrentamento do racismo ambiental.

Regulariza¢3o fundidria como um instrumento de promogao da cidadania
que garante o direito social a moradia, o direito de posse sobre as terras, os
terrenos, as casas e as atividades realizadas nessas terras, que deve estar
orientada pelo enfrentamento do racismo ambiental.

REALIZACAO

Quem somos?

OrganizacOes € movi-
mentos, com diversidade
regional e de biomas, que
se uniram para elaborar
uma proposta de princi-
pios e diretrizes para o
enfrentamento do racismo

ambiental no Brasil.

Articulagao Nacional

das Mulheres Indigenas
Guerreiras da
Ancestralidade (ANMIGA).

Associacao Estadual de
Defesa Ambiental e Social
(AEDAS).

Casa Fluminense.

Centro de Estudos e
Defesa do Negro do Para
(CEDENPA).

Coalizao Negra por Direitos.

Coordenagao Nacional

de Articulagao das
Comunidades Negras Rurais
Quilombolas (CONAQ).

Instituto de Estudos
Socioecondmicos (Inesc).

Instituto de Referéncia
Negra Peregum.

Instituto Mapinguari.

Instituto Omo Nana -
Projeto Cabaca.

Instituto Pdlis.
Iser Assessoria.
Justica nos Trilhos.

Movimento de Mulheres
Camponesas.

Movimento dos Atingidos
pela Base Espacial de
Alcantara (MABE).

Ocupagao Cultural Jeholu.

Palmares Laboratério-A¢ao
- Rede Juventude da
Amazonia.

PerifaConnection.

Rede para uma Adaptagao
Antirracista.

Uniao dos Atingidos de SP.

Acesse o
documento
completo.




	_GoBack

