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Termo de Referéncia

. Introdugao

O Instituto de Estudos Socioecondmicos, Inesc, € uma organiza¢do social com 46 anos de atuagdo na defesa e
promogado de direitos humanos e analise do orgamento publico para incidéncia em politicas publicas. Para tal
tem o eixo de formagdao como parte importante nos processos de fortalecimento dos sujeitos, seus coletivos e
territérios na luta por uma sociedade mais justa e igualitaria. Nossa pedagogia preza pela educag¢do popular
como chdo para co-criar, nutrir caminhos e mobilizar agdes coletivas, facilitando formagées, compartilhamentos
de saberes, democratizando e provocando novos conhecimentos para um envolvimento organico que possibilite
olhares criticos sobre a realidade e incidéncias politicas para diminui¢do das desigualdades.

Neste contexto, a atuagdo com juventudes periféricas é a forca motriz dessa construgao. Em 2025, vamos
executar o projeto Grito das Periferias que tem como objetivo formar 75 jovens de 16 a 29 anos das periferias
de Ceilandia, Estrutural e Itapoa do Distrito Federal em orgamento publico, direitos humanos e direito a cidade
na perspectiva de raga e género para que realizem incidéncias politicas junto ao poder publico.

Desse modo, este termo de referéncia é para o processo seletivo de 3 (trés) educadores populares que serdo
referéncia para as formacgdes politicas do projeto Grito das Periferias.

I Objetivos do contrato para cada educador:

Cada educador contratado serd referéncia para um dos territérios do projeto (Ceilandia, Estrutural
e Itapoad) e contribuird com as a¢Ges formativas como um todo. Sua fungao serd mobilizar, formar
e acompanhar 25 adolescentes e jovens nas atividades do projeto Grito das Periferias junto ao Inesc
e instituicdo parceira no seu territério de referéncia e contribuir com as formag¢des nas demais

regioes.

Il Atividades:

a) Reunibes de alinhamento e planejamento com a equipe do
projeto;

b) Elaborac¢do das metodologias da formacao;

c) Realizacdo de 13 oficinas formativas na sua regido de referéncia,

a partir da perspectiva da educacdo popular. Os eixos da formacdo serdo: Raca, género e interseccionalidade;
Direitos Humanos e Politicas Publicas; Direito a Cidade e a Cultura; Orcamento Publico e Direitos Humanos;
Metodologia de Pesquisa em Educagdo Popular;

d) Mobilizacdo e acompanhamento do grupo de whatsapp do seu
grupo de referéncia e acompanhamento da frequéncia e desenvolvimento da turma;
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e) Acompanhamento esporadico das oficinas de outros territérios;

f) Realizagdo e acompanhamento de atividades no territério de
referéncia de modo a manter os adolescentes e jovens mobilizados e animados para o projeto;

g) Contribuicdo e acompanhamento dos Grupos de Trabalho (GT)
para producdo cultural, comunicag¢do e incidéncia;

h) Realizar reunides com o GT de incidéncia para elaboragdo de
Planos de Incidéncia para o territorio;

i) Participar e colaborar na constru¢do dos encontros ampliados
como: atividades politico-culturais, semindario e audiéncia publica.

j) Registros das atividades no sistema de Planejamento, Monitoramento e Avaliagdo (PMA) do Inesc;

k) Acompanhamento e didlogo junto ao educomunicador do projeto para producdo de pegas especificas
para o territdrio.

1. Produtos

a) Plano de oficinas (com metodologia detalhada) das 13 oficinas de formacgdo no territdrio;
b) Relatdrios periddicos de execugao das atividades do projeto;

c) Arquivo com listas de presenca preenchidas e registros fotograficos de todas as atividades.
Iv. Qualificagbes profissionais e critérios para selegao:

- Conhecimento e experiéncia com Educacdo Popular;

- Experiéncia com adolescéncias e juventudes periféricas;

- Experiéncia em trabalho em equipe;

- Formagdo em dreas relacionadas aos direitos humanos, direito a cidade, estudos de raca e género;

- Experiéncia em elaboracdo e realizagdo de processos formativos;

- Morar e ter envolvimento coletivo ou em lutas populares nas regides ou proximidades dos locais de atuacdo
do projeto: Ceilandia, Estrutural e Itapoa.

V. Prazo de execugao
Fevereiro a Dezembro de 2025

VI. Pagamento e Cronograma de desembolso:
O valor total do trabalho sera de RS 45.000,00 para 10 meses de atuac¢do para cada educador contratado.
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RS 5.000,00 na assinatura do contrato: fevereiro

RS 5.000,00 na entrega do plano de oficinas: margo

RS 10.000,00 na entrega do relatério 1 de atividades + arquivo com listas de presenca e registros fotograficos:
junho

RS 10.000,00 na entrega do relatério 2 de atividades + arquivo com listas de presenca e registros fotograficos:
agosto

RS 10.000,00 na entrega do relatério 3 de atividades + arquivo com listas de presenca e registros fotograficos:
outubro

RS 5.000,00 na entrega do relatério 4 de atividades + arquivo com listas de presenca e registros fotograficos:
dezembro

VII. Inicio previsto dos trabalhos:
25 de fevereiro de 2025

VIII. Participa¢ao na selegao:

As pessoas interessadas deverdo enviar e-mail para processoseletivo@inesc.org.br de 04 a 14 de fevereiro de
2025 as 23:59 com os seguintes documentos:

1. Curriculo (no caso de pessoa juridica (PJ ou MEI) informar os dados como razdo social, endereco, telefone,
e-mail e CNAE);

2. Carta de Apresentagdo (como sua trajetoria e experiéncia pode contribuir para sua atuacdo no projeto Grito
das Periferias do Inesc?)

Indique no assunto do e-mail: Inesc — Contrata¢ao de Educador(a) Popular — Grito das Periferias

X. Novo Cronograma do processo seletivo:

Envio dos curriculos e cartas de apresentagao 04 de fevereiro a 14 de fevereiro de 2025
Divulgacdo dos resultados da analise dos curriculos e | 17 de fevereiro de 2025
selegdo para entrevistas

Entrevistas 20 e 21 de fevereiro de 2025

Resultado das entrevistas 24 de fevereiro de 2025

Envio dos documentos para contratacdo 25 de fevereiro de 2025
Observagoes:

a) serdo analisadas apenas as candidaturas que enviarem a documentacado completa;

b) as pessoas selecionadas para as entrevistas deverao preparar um plano de oficina com tema a ser enviado
por e-mail junto com a marcacdo da data da entrevista;

c) sera dada preferéncia a candidaturas de pessoas negras e/ou periféricas e/ou LGBTQIAPN+. Importante que
esta informacédo conste no curriculo, caso seja desejo da candidata(o).
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d) todas as pessoas que participarem do processo seletivo autorizam o Inesc a divulgar seu nome completo no
site da organizagdo, conforme estabelecido por esse cronograma. Os demais dados constantes no curriculo e
na carta serdo protegidos conforme preconiza a Lei Geral de Prote¢do de Dados.

Brasilia, 04 de fevereiro de 2025

Thallita de Oliveira
Assessora Politica
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